/ Sea Breeze Elementary SCHOOL-PARENT COMPACT (AGREEMENT) 2023-2024

Self-Control

« Administration, teachers, and entire staff of Sea
Breeze Elementary:

* You have reasonable access to staff through the following
means:

» Scheduled conferences
+ SAC/PTO meetings and Parent Engagement Nights
¢ Parent(s) and Guardian(s):

* Have your child in uniform each day by 8:20am and
picked up by 3:45pm.

* If you plan to have your child checked out early have them
picked up by 2:45.

o Students:
* Actions that are positively focused on SOAR

On Task
« Administration, teachers, and entire staff of Sea
Breeze Elementary:

* Your child receives high-quality content and instruction
which will be provided in a supportive, safe and
effective learning environment in order for him/her to
meet Florida's student academic achievement
standards and strive to be a life-long learner.

e Parent(s) and Guardian(s):

* Participate in decisions about your child’s education
through SAC, PTO, committees, electric polls, etc.

* Emphasize the importance of “Everyday Counts.”

o Students:

* Complete assigned work to grow as a learner.

* Deliver all notices and information you may receive at
school to an adult in your home.

Achieving Goals
« Administration, teachers, and entire staff of Sea
Breeze Elementary:
* Response to Intervention (MTSS process)
* Use assessments that drive instruction and monitor
progress.
¢ Parent(s) and Guardian(s):

* Support your child and have a quiet place to complete
homework and encourage your child to read 10-30
minutes each day without distractions.

o Students:
* Work hard, ask for help, and be responsible for your
learning.

Respect

« Administration, teachers, and entire staff of Sea
Breeze Elementary:

* You will receive frequent reports on your child’'s progress
through:

* Updates through class DOJO, phone calls, emails, and/or
mail-Scheduled conferences as needed, Report
cards/progress reports.

* Target growth data for the upcoming year

o Parent(s) and Guardian(s):

* Support our school by chaperoning field trips, supporting
fundraisers and special school events.

e Students:

* Show respect to yourself, family, fellow students, and Sea
Breeze staff.

We hope you will join with us this year to provide the very best education for your child(ren).
Overwhelming evidence shows that when you are involved and engaged in the education of your
child and give him/her the support necessary to make good decisions about progress made at
school, he/she will be more successful, perform better on tests, and go on to higher education.

Signing below indicates your commitment!

Cut and return the signature below to your child’s teacher.
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Mrs. Bovoletis

School Administrator Signature

Parent Signature

Student Name




Primaria Sea Breeze PACTO ESCUELA-PADRES (ACUERDO) 2023-2024

Autodominio En la tarea
¢ Administracion, maestros y todo el personal de Sea
Breeze Elementary:
* Su hijo recibe contenido e instruccion de alta calidad

¢ Administracion, maestros y todo el personal de Sea
Breeze Elementary:

* Usted tiene acceso razonable al personal a través de los que se proporcionara en un ambiente de aprendizaje
siguientes medios: de apoyo, seguro y efectivo para que él/ ella cumpla
+ Conferencias programadas con los estandares de rendimiento académico de

Florida y se esfuerce por ser un aprendiz de por vida.
e Padre(s) y tutor(es):
* Participe en las decisiones sobre la educacién de su
o Padre(s) y tutor(es): hijo a través de SAC, PTO, comités, encuestas
eléctricas, etc.
* Haga hincapié en la importancia de "Lo cotidiano

* Reuniones de SAC/PTO y noches de participacion de los
padres

* Haga que su hijo esté en uniforme todos los dias a las
8:20 a.m. y lo recojan a las 3:45 p.m.

cuenta".
* Si planea que su hijo salga temprano, haga que lo recojan « Estudiantes:
antes de las 2:45. * Completar el trabajo asignado para crecer como
o Estudiantes: aprendiz.

* Entregue todos los avisos e informacién que pueda
recibir en la escuela a un adulto en su hogar.

Logro de objetivos Respeto

¢ Administracion, maestros y todo el personal de Sea
Breeze Elementary:

Recibira informes frecuentes sobre el progreso de su hijo
a través de:

* Actualizaciones a través del DOJO de clase, llamadas
telefénicas, correos electrénicos y / o conferencias
programadas por correo segun sea necesario, boletas de
calificaciones / informes de progreso.

Datos de crecimiento objetivo para el préximo afio

e Padre(s) y tutor(es):

Apoye a nuestra escuela acompanando excursiones,
apoyando recaudaciones de fondos y eventos escolares
especiales.

« Estudiantes:

* Muestre respeto a usted mismo, a su familia, a sus

companeros y al personal de Sea Breeze.
Esperamos que se una a nosotros este aiio para proporcionar la mejor educacioén para su(s) hijo(s). La
evidencia abrumadora muestra que cuando usted esta involucrado y comprometido en la educaciéon de su
hijo y le da el apoyo necesario para tomar buenas decisiones sobre el progreso realizado en la escuela, él /
ella tendra mas éxito, se desempenara mejor en los exdmenes y pasara a la educacién superior.
iFirmar a continuacion indica su compromiso! Corte y devuelva la firma a continuacion al maestro de su hijo.

* Acciones que se centran positivamente en SOAR

e Administracion, maestros y todo el personal de Sea
Breeze Elementary:

* Respuesta a la intervencién (proceso MTSS)

Utilice evaluaciones que impulsen la instruccion y

supervisen el progreso.

o Padre(s) y tutor(es):

* Apoye a su hijo y tenga un lugar tranquilo para
completar la tarea y anime a su hijo a leer de 10 a 30
minutos cada dia sin distracciones.

Estudiantes:
Trabaja duro, pide ayuda y sé responsable de tu
aprendizaje.

Primaria Sea Breeze PACTO ESCUELA-PADRES (ACUERDO) 2023-2024

o

Sra. Bovoletis

Firma del administrador de la escuela Firma de los padres Nombre del estudiante
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